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ORGANISASJONSOVERSIKT

Pr.31.12.23 har LOs forbund 106 fagforeninger i @stfold. Fagforeningene
samordner sin lokale innsats i de fem lokalorganisasjonene i @stfold som er: LO i
Fredrikstad, LO i Sarpsborg og Rakkestad, LO i Moss og omegn, LO i Halden og
LO i Indre @stfold. Til sammen er det oppfart i LOrgnett 45 149 medlemmer
hvorav 30 118 er betalende medlemmer og 619 er studentmedlemmer.

LOs REGIONRAD | @STFOLD
LOs regionrad i @stfold har i 2023 bestatt av felgende faste representanter: Anne
Otterbekk (Fagforbundet), Stig Hansen (Fellesforbundet), Stefan Fiko (EL og IT
Forbundet), Ingunn Strand Johansen (Fellesorganisasjonen), Anders Kjuus
(Forbundet for Ledelse og Teknikk), Elisabeth Andreasen (Handel og Kontor), Per
Qistein Kivijarvi (Industri Energi), Lars Moholdt (Norsk Arbeidsmandsforbund),
Klaus Lintho (Norsk Fengsels- og Friomsorgsforbund), Terje Wold (Norsk
Jernbaneforbund), Thor Heine Jakobshaug (Norsk Lokomotivforbund), Knut Berg
(Norsk Neerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund), Ellen Kathrine Trelease
Eriksen (CREO), Charlotte Sundby (Norsk Sjgmannsforbund), Per Hugo
Samuelsen (Norsk Tjenestemannslag), og Linn-Merete Hammerstad (Skolenes
Landsforbund). Representantene fra LO lokalt har veert lederne av LO i
Fredrikstad - Vidar Schei, LO i Moss og omegn - Grete Olsen, og LO i Sarpsborg og
Rakkestad - Bente Seljebakken Klausen.
| tillegg har LO i Indre @stfold - Slawomir Branicky, LO i Halden - Siw-Hege
Christiansen, Arbeidernes opplysningsforbund - Christian Skyum,
regionsekreteeren i Handel og Kontor - Grethe Berntsen, distriktssekretaer i LO
stat - Vidar L. Larsen, og faglig sekretaer i Fellesforbundet - Tone Karina Ingesen
veert invitert som observatgrer.
Regionradet har forberedt og gjennomfeart to regionkonferanser, og avholdt 9
meater. 8 av metene har vaert ordineere, og et var ekstraordinzert i forbindelse
med streiken. Det ble i tillegg arrangert 4 mgter i forbindelse med streiken og 2
meter i forbindelse med valgkampen. LOs regionrad i @stfold har behandlet
fglgende saker:

- AOF som fagbevegelsens verktay for Nye @stfold 2.0

- LO region @stfold, etablering av rad og utvalg

- Valg og supplering av LOs ungdomsutvalg i @stfold



- Valg av LOs Familie- og likestillingspolitiske utvalg i @stfold

- LOs regionkonferanser i @stfold, var og hest

- Innstilling til innkomne saker til LOs regionkonferanser i @stfold

- Evaluering av regionkonferansene

- Innstilling til av representant og vararepresentant til LOs representantskap
fra @stfold

- Prosjekt redgrent @stfold og evaluering av LOs fagforeningskonferanse

- Faglig valgkamp

- Evaluering av valgkampen

- Omvalget i Moss

- Studietur til Gateborg i forbindelse med valgkampen

- LOs sommer- og laerlingpatrulje i @stfold

- LOs ungdomskonferanse i @stfold

- Sommerpatruljen og evaluering

- Leerlingpatruljen og evaluering

- Ungdomsaktiviteter

- Studiestart pa Hegskolen i @stfold

- LOs medlemsdebatt

- Energisituasjonen tilknyttet Kronos Titan

- Valg av LOs representanter i samarbeidskomiteen LO @stfold / @stfold
Arbeiderparti

- LO Cruise

- Skolering og samling for LOs lokalorganisasjoner

- Mpeteplan for 2023

- Evaluering av streiken

- Kraftlgftet

- Situasjonen pa Fresenius Kabi

- PEAB-konflikten

- Inkluderingsprosjekt for ungdom i regi av fylkeskommunen

- LOfaver-komiteen

- SULIS 1907

- @stfoldkonferansen

- Stetteerklaering til vare kamerater som streiker i Tesla

-  Megteplan 2024

Folgende saker ble behandlet i forbindelse med streiken:

- Tilbakemeldinger fra forbund og LOs lokalorganisasjoner

- Media

- Totaloversikt over streikende i @stfold

- Oppfolging av pagaende saker

- Informasjon knyttet til streiken

- Informasjon om streikelyst i fylket

- Situasjonen rundt Gyproc



- Aktiviteter i forbindelse med streiken

- Besgk av LOs ledelse

- Streikemenstring i Fredrikstad

- Streikemarkering 19.04

- Avslutning av streiken og informasjon om resultatet
LOs regionrad i @stfold har i lepet av 2023 fungert som LOs valgkamputvalg i
@stfold i forbindelse med lokalvalget i hest. Felgende saker ble behandlet pa
mater i valgkamputvalget:

- Utarbeidelse av valgkamp- og aktivitetsplan

- LOs medlemsdebatt

- Praktisk rundt valgkampen

- Strgmateriell

- Portrettintervju

- Valgkamppakker til tillitsvalgte pa arbeidsplasser

- Seniorseminar

- Valg av lesebrevgruppe

- Valg av SOME gruppe

- Dag til dag-plan

LOs REGIONSKONFERANSER | @STFOLD
LO @stfold har i lepet av aret arrangert to regionkonferanser; en pa Quality Hotel
Sarpsborg fra 7. til 8. februar med 73 deltagere (50 delegater, 20
innledere/gjester og 3 fra administrasjonen), og en pa Byparken i Halden fra 2. til
3. november med 81 deltagere (51 delegater, 26 innledere/gjester og 4 fra
administrasjonen).
Regionkonferansene har hatt felgende saker pa dagsordenen:

- Den fagligpolitiske situasjonen

- Nye @stfold fylkeskommune

- Hvordan blir nye @stfold?

- Faglig valgkamp

- Redgrent @stfold 2023

- Valg av representant og vararepresentant fra @stfold til LOs

representantskap

- Valg av LOs familie- og likestillingspolitiske utvalg

- Informasjon om LOs ungdomsutvalg og LOs ungdomsarbeid

- Evaluering LOs Sommerpatrulje

- LOs Sommerpatrulje - rapport

- LOs lzerlingpatrulje

- Valgkamppatrulje - rapport

- Kampen for et mer serigst arbeidsliv

- Hvordan lgfte de utenfor arbeidslivet?

- LOfaver



- Etarbeidsliv med plass til alle
- Fremtidens AFP
- NNN 100 ar
Folgende uttalelser har blitt vedtatt:
- Den fagligpolitiske situasjonen (var)
- Levekarsutfordringer i @stfold (var)
- Hele stillinger og bedre bemanning i var felles velferd (hest)
- Velferdstjenestene drives best i egenregi (host)
- Kraften er vart viktigste fortrinn (hest)
- Ivaretakelse av fengselsansatte og deres familier (hast)
- Stoette til de ansatte i SLB UK sitt krav om tariffavtale (hast)
- Utbedring av jernbane mellom Oslo og Ggteborg (hast)
- Sammen for @stfold (hast)

FAMILIE- OG LIKESTILLINGSPOLITISK UTVALG

Utvalget for familie- og likestillingspolitikk har avholdt 6 mater og ett
planleggingsmate for & utarbeide handlingsplan, og de har veert representert pa
LOs Regionkonferanse i februar og november.

Utvalget var ute og markerte kvinnedagen 8 mars med utdeling av roser, samt
deltok under flere Pride markeringer i @stfold.

Utvalget har ogsa vaert aktive i media med leserinnlegg om aktuelle temaer, og
har opprettet egen Facebook side som aktivt brukes for a fremme saker utvalget
jobber med.

Utvalget har bestatt av falgende faste representanter Siw-Hege Christiansen
(Industri Energi), Sandra Holm (Skolenes Landsforbund), Ine Ekeberg (Handel og
Kontor), @yvind Pettersen (Norsk Neaerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund)
og Kristine Fulsebakke, LOs adm.

Det har ogsa blitt bestemt at utvalget skal utvides med ytterligere to medlemmer
for a fa flere forbund representert og bredere geografisk spredning i @stfold.

UNGDOMSUTVALGET

LOs ungdomsutvalg i @stfold har i lgpet av 2023 avholdt 5 ordinaere mgter.
Utvalget har behandlet 50 saker. Det ble ogsa avholdt en dagssamling i april for a
legge planen for 2023 og samkjgre det nye etablerte ungdomsutvalget, og en
todagers arbeidskonferanse i desember for a utarbeide handlingsplanen for
2024,

LOs ungdomsutvalg i @stfold har bestatt av:

leder: Benedicte Searli Igletjern fra Fagforbundet

nestleder: Magnus Amundsen fra Industri Energi;

Faste medlemmer: Kristian Brandsrad fra EL og IT Forbundet, Knut Oscar
Zachariassen fra Fellesforbundet, Desiree Nylende fra Fellesorganisasjonen,
Josefine Skoglund fra Handel og Kontor, Mats Aksel Gangnes fra Norsk Fengsels-



og Friomsorgsforbund, Arianit Rustemi fra Norsk Neaerings- og
Nytelsesmiddelarbeiderforbund, Anna Katrine Antonie Dahlen fra Norsk
Tjenestemannslag, og Marianne Becken fra Skolenes Landsforbund;
Varamedlemmer: Adrian Hagen fra Fagforbundet, Ida Marie Olsen fra Handel
og Kontor, og Madeleine Mellum fra Norsk Tjenestemannslag;
Observatarer: Mariell Karlsen fra Fagforbundet, Ida Hexeberg fra
Fellesforbundet, Aleksander Olsen fra LO i Fredrikstad, Villemo Svendsen fra LO i
Halden, Arianit Rustemi fra LO i Indre @stfold, Madeleine Mellum fra LO i Moss
og omegn, Stine Bjgrnerud fra LO i Sarpsborg og Rakkestad, Hashim Abdi fra AUF
i @stfold, og Solveig Linea Indste fra AUF i @stfold.
Saker pa ungdomsutvalgsmgtene har blant annet veert:

- Handlingsplan

- Beretning

- Sommer- og laerlingpatrulje

- Studentarbeid

- LOs regionkonferanse i @stfold

- Ungdomskonferanser

- Fagligpolitisk arbeid
Ungdomssekretaeren har ogsa hatt jevnlig kontakt med ungdomistillitsvalgte og
ungdomskontakter, samt deltatt pa meter kurs og konferanser med
ungdomsutvalg i fagforeninger, forbund og lokalorganisasjoner.

Sommerpatrulje:

LOs sommerpatrulje ble avholdt i @stfold i uke 27. | forkant av patruljen ble det,
pa grunn av den haye pameldingen, satt opp totalt tre skoleringer. Et
todagerskurs for deltagere som skulle delta 4 eller 5 dager, et fysisk kveldskurs
for avrige deltagere, og et digitalt kurs for dem som ikke kunne delta pa noen av
de fysiske kursene. Sommerpatruljen er som alltid ungdommens viktigste
aktivitet i lgpet av dret. | 2023 var det totalt 40 patruljedeltager fra 10 forskjellige
forbund som har vaert engasjerte under patruljen. Totalt har det vaert engasjert
143 dagsverk fordelt pa 66 personer under arets patruljeuke. Dette er mer enn
en dobling av deltagere fra 2022, og en utvikling vi gnsker a viderefere. Det ble i
ar satt @stfold-rekord med 770 besgkte bedrifter og 462 intervjuer med unge
sommeransatte. Arets patrulje har ogsa fatt besgk av to forbundsledere, fra EL
og IT og NAF, en ungdomsleder fra EL og IT, og en nestleder fra LO. | lgpet av
patruljen har vi snakket med 80 LO-medlemmer, og organisert 25 nye
arbeidstakere. Totalt fikk vi 17 medieoppslag.

(Se egen rapport.)

Leerlingpatrulje:
| @stfold ble laerlingpatruljen giennomfert i uke 45. Det ble sendt ut
informasjonsbrev til alle LOs lokalorganisasjoner, forbundene og fagforeningene



i @stfold om kurset, giennomfering, samt generell informasjon om
leerlingpatruljen. Ungdomsutvalget fikk jevnlige oppdatering om antall deltagere
per forbund, dette resulterte i flere deltagere. Det ble opprettet Facebook
arrangement, skrevet nyhetsbrev og sendt ut foromtale i media. Patruljen ble
giennomfert med 20 deltagere fra 7 forskjellige forbund. Dette er en stor gkning i
antallet engasjerte deltagere fra tidligere ar. | lgpet av patruljeuka besakt vi 385
bedrifter. Under disse besgkene fikk vi snakket med 167 laerlinger. Pa lik linje
med sommerpatruljen ble det i ar satt ny besgksrekord under laerlingpatruljen.
Totalt fikk vi 3 medieoppslag i lokalaviser og 27 nye medlemmer. Patruljen har
funnet at bruddprosenten har gatt ned i forhold til i fjor, og at @stfold i snitt har
blant landets mest forngyde laerlinger.

(Se egen rapport.)

Skolebesok:

Ungdomssekretaeren har vaert pa 14 skolebesgk i 2023 og holdt foredrag om
rettigheter og plikter i arbeidslivet for over 30 skoleklasser. Det er god dialog
med de ungdomstillitsvalgte i forbundene, som ogsa gjennomfarer skolebesak.
Totalt utgjer det et betydelig antall besgkte skoleklasser. Vi opplever spesielt at
det er skolene i Fredrikstad og Sarpsborg som har starst interesse av besgkene.

Studentarbeid:

| @stfold har vi hatt totalt 16 stands pa Hegskolen i Halden og Fredrikstad. |
forkant av studiestart i august, fikk vi til et godt samarbeid med fadderstyret pa
Hagskolen. LO sponset fadderstyret med 15 000 kr og pappkopper med LO logo.
En del av avtalen var at fadder-t-skjortene fikk en stor og tydelig LO-logo. | Igpet
av aret har vi organisert over 125 nye LO-medlemmer pa LOs felles
studentservice, i tillegg til forbundas egen studentsatsing pa Hegskolen i @stfold.
Malet i ar har vaert a gjere forbundene og studentene kjent med LOs arbeid med
a opprette LO - studentene i @stfold, og det har fatt mye interesse blant
forbundene. Dette blir et av fokusomradene neste ar.

Fagligpolitisk arbeid:

Et viktig satsningsomrade har i ar veert det fagligpolitiske samarbeidet med AUF.
Dette samarbeidet ble formalisert med underskrivelsen av en samarbeidsavtale
med AUF i @stfold pa AUFs sommerleir pa Utaya i august.

LOs ungdomsutvalg i @stfold engasjerte seg ogsa aktivt under arets valgkamp, og
arrangerte blant annet en ungdomspartilederdebatt hvor 7 ungdomspartiledere
deltok, og over 80 stykk fulgte debatten fra salen. | tillegg ble det arrangert felles
skolevalgvake med AUF i @stfold med over 30 deltakere, og en egen
ungdomskick-off i forbindelse med valgkampen med cirka 20 deltagere.

Annen aktivitet:



| juni arrangerte LO @stfold sin fgrste regionale ungdomskonferanse med cirka
20 deltagere. Konferansen ble en stor suksess, og hadde fokus pa
gjenoppbygging av den nye ungdomsaktiviteten til LO @stfold, LOfavar-fordeler
for unge LO-medlemmer, og det fagligpolitiske arbeidet. Det har veert et sterkt
gnske fra lokale forbund, ungdomsutvalget, og deltagere om at en slik
konferanse gjentas til neste ar.

| september ble det arrangert en dagskonferanse for unge tillitsvalgte i @stfold.
Her deltok 15 deltagere fra 5 forskjellige forbund. Dagskonferansen hadde fokus
pa hvorfor vi har egne ungdomstillitsvalgte, rollen som ungdomstillitsvalgt, og
hvorfor en burde stille som ungdomstillitsvalgt

Det har dessuten blitt arrangert flere mindre arrangementer i lgpet av aret. Blant
disse er fagligpolitiske pizzakvelder.

LOFAV@R-KOMITEEN

LOfaver-komiteen har gjennomfert 9 meter, 2 AU mgter, og 3 mgter i forbindelse
med kurs. Komiteen har gjennomfgrt de fleste aktivitetene i handlingsplanen
som var utarbeidet sammen med forbundene og LO lokalt med unntak av
webinarer.

Det er gjennomfart et todagers LOfavar kurs for tillitsvalgte med 28 deltakere.

| tillegg har vi deltatt pa arsmeter/medlemsmeter hvor medlemmer er
skolert/informert om fordelsprogrammet. Det er avholdt arrangement sammen
med LOs ungdomsutvalg rettet mot studenter, laerlinger og ungdom generelt.
Komiteen har ogsa deltatt med stands i forbindelse med lokale arrangementer i
@stfold. Refleksens dag ble markert den 19. oktober og det ble delt ut over

11 000 reflekser. Det har vaert arrangementer i forbindelse med
trygghetskampanje - hgytid for brann der det ble delt ut 280 pepperkakebokser
til fagforeningskontorer og kantiner med opplysning om brannvarslerens dag 1.
desember og LOfaver. Komiteen har bestatt av falgende faste representanter;
Anne Otterbekk (Fagforbundet), Grethe Berntsen (Handel og Kontor), Knut Berg
(Norsk Neering -og nytelsesmiddelforbund), Ellinor Spro (Fellesforbundet), Vidar
Lorang Larsen (LO Stat), Siw Hege Christiansen (Industri Energi), Lars Moholdt
(Norsk Arbeidsmandsforbund) Vigdis Rekdahl (Sparebank 1 @stfold Akershus),
Per Bjgrnar Wiig ((Sparebank 1 @stfold Akershus) UIf Lervik, (LOs adm.), Oscar
Alexander Undahl (LOs Adm.), Ummu Aylin Cukurova (LOs Adm.), og Kristine
Fulsebakke LOs adm.

Oscar Alexander Undahl har veert vikarierende ungdomssekretaer for Ummu
Aylin Cukurova frem til hun var tilbake fra mammapermisjon oktober 23.

ORGANISASJONSMESSIG VIRKSOMHET

Regionkontoret har medvirket i 241 mgter og arrangementer innen egen
organisasjon. Mgtene har inkludert styremgter, drsmeter,
representantskapsmeter og arbeidskonferanser i samarbeid med forbund,



fagforeninger og LO lokalt. | tillegg har kontoret medvirket og deltatt pa flere
arrangementer, konferanser, jubilanttilstelninger, aksjoner og jubileer som
fagforeninger, forbund og LOs lokalorganisasjoner har arrangert. Regionkontoret
har deltatt i mange fora og har et bredt kontaktnettverk i kommuner, fylker og
stat.

Arbeidet vi gjor for & samordne aktiviteter, innspill og prosesser i foreninger,
forbund og lokalorganisasjonene er viktig, og opptar mye av arbeidstiden til
regionkontoret. Uformelle mgter og kontakt med tillitsvalgte er viktig for a bygge
en god organisasjonsmessig forstaelse og gjennomslagskraft.

Etableringen av den nye @stfold regionen har preget mye av arbeidet til
regionkontoret. Dette har blant annet innebaret opprettelsen av nye utvalg og
komiteer.

LOs lokalorganisasjoner:

Det er fem lokalorganisasjoner i regionen: LO i Fredrikstad, LO i Indre @stfold, LO
i Halden, LO i Moss og omegn, og LO i Sarpsborg og Rakkestad. | hovedsak er
lokalorganisasjonene i regionen aktive og giennomfarer arsmeter og falger opp
vedtekter og handlingsprogram. Det er noe varierende hvor mye aktivitet det
arrangeres i de ulike lokalorganisasjonene, men inntrykket er at aktivitetsnivaet
er gkende. Alle lokalorganisasjonene har i lgpet av aret fatt pa plass nye
tillitsvalgte, deltatt pa felles aktiviteter i regi av LO @stfold og LO sentralt, samt
arrangert egne arrangementer.

Det har ogsa blitt jobbet med a fa fagforeningene til a ta sterre eierskap til
lokalorganisasjonene som gja@r en viktig jobb fagligpolitisk og har en viktig
funksjon for a fa gjennomslag i kommuner og lokale regioner. LO lokalt har ogsa
gjort viktig arbeid bade i forbindelse med valgkampen og LOs sommer- og
leerlingpatrulje.

| juni ble det arrangert et eget kurs og samling for LO lokalt pa Sermarka, med
mal om a bedre og forenkle styrearbeidet. Kurset ble tatt godt imot, og danner
grunnlaget for en stgrre satsning pa LO lokalt inn i 2024.

| lopet av aret har LO lokalt arrangert 6 arsmeter og 30 styremater.
Regionkontoret har deltatt pa alle drsmeater og flesteparten av styrematene.

Streiken 2023:

Det ble organisert en historisk streik for mindre forskjeller og en solidarisk
ramme i mellomoppgjeret. Dette er farste gang siden krigen at LO har organisert
en streik i forbindelsen med et mellomoppgjer. Streiken bidro blant annet til at
LOs forbund nd har en million medlemmer til sammen. | @stfold ble totalt 531
LO-medlemmer tatt ut i streik pa totalt 14 bedrifter. Det ble arrangert totalt 5
streikemegter bestdende av regionradet og tillitsvalgte ved bedrifter som enten
var tatt ut i streik eller skulle tas ut andreuttaket.



Onsdag 19. april kom LO-sekretzer Trude Tinnlund til @stfold og redegjorde for
streiken fgr hun ble med ut og besgkte medlemmer i streik.

Det var planlagt en felles streikemenstring i Fredrikstad 21. april i forbindelse
med andreuttaket, hvor det skulle deles ut pglser og drikke. Da streiken ble
avsluttet ble streikemgnstringen omgjort til pglsefest hvor bedrifter som hadde
veert i streik ble tilbudt pakker med pealser, brgd og drikke som kunne deles ut pa
blant de ansatte.

FAGLIGPOLITISK SAMARBEID
@stfold har tradisjon for bade et godt formelt og uformelt fagligpolitisk
samarbeid. Fra LO sin side har vi jobbet aktivt med a pleie det fagligpolitiske
samarbeidet.
Vi har deltatt ute blant forbund og fagforeninger, og skolert tillitsvalgte i hvordan
jobbe fagligpolitisk. Slik vi ser det, virker det som om det fagligpolitiske har blitt
satt mer pa dagsorden.
| tillegg har vi hatt jevnlige mgter med politikere og @stfold Arbeiderparti. Bade
formelt og uformelt. Vi bidrar gjennom a vaere den dgrapneren vi skal for
politikerne, de far treffe vare tillitsvalgte bade pa egne tillitsvalgtsamlinger, eller
gjennom bedriftsbesgk. Noe som er viktig bade for de politiske partiene, men
ikke minst for vare egne tillitsvalgte.
@stfold Arbeiderparti har blitt invitert og holdt innlegg pa LOs regionkonferanser
i @stfold, og pa arets fagforeningskonferanser. LO @stfold har blitt invitert og
holdt innlegg pa @stfold Arbeiderpartis arsmgte og representantskap.
Det er arrangert fire mgter i samarbeidskomiteen LO/Ap som har behandlet
fglgende saker;

- Aktivitetsplan 2023

- Nye retningslinjer for samarbeidskomiteen

- Felles fagligpolitiske konferanse

- Fagligpolitisk valgkamp

- Arbeidet framover

- Evaluering av valgkampen

- Omvalg i Moss

- CO2 kompensasjon

- Budsjett for nye @stfold fylkeskomunne

- Samarbeidsavtale for nytt politisk samarbeid i @stfold
Folgende representanter er oppnevnt i samarbeidskomiteen LO/AP; Sindre
Martinsen-Evje (nestleder) fra Sarpsborg Arbeiderparti, Siri Martinsen fra
Fredrikstad Arbeiderparti, Siv Henriette Jacobsen fra Moss Arbeiderparti, Anne
Otterbekk (leder) fra Fagforbundet, Stig Hansen fra Fellesforbundet, Grethe
Berntsen fra Handel og Kontor, Christian Skyum fra Arbeidernes
opplysningsforbund, Hashim Abdi/lsak Mydske fra Arbeidernes ungdomsfylking,



og Oscar Undahl fra LO ungdom. | tillegg mater fylkessekreteer i @stfold
Arbeiderparti, Desiré Craggs, og regionleder i LO @stfold, UIf Lervik.
Regionleder og ungdomssekretaer har tiltradt @stfold Arbeiderpartis
valgkampledelse. Regionleder har ogsa tiltradt styret i @stfold Arbeiderparti.
Ungdomssekretaer har deltatt i redaksjonskomiteen til @stfold Arbeiderpartis
arsmete.

| tillegg har det blitt arrangert en felleskonferanse med nesten 50 deltakere pa
Sermarka med tema faglig valgkamp og hvordan vinne valget.

Vi har ogsa jobbet aktivt med a videreutvikle det fagligpolitiske samarbeidet
mellom LO og AUF, og har i ar signert en formell samarbeidsavtale mellom LO
@stfold og AUF i @stfold.

VALGKAMP

| 2023 gjennomfarte fagbevegelsen i @stfold en aktiv og synlig valgkamp.
Planleggingen av valgkampen startet allerede i slutten av 2022. Arets valgkamp
startet tidlig med deltakelse pa flere arrangementer i @stfold; blant annet
Kornsj@dagene, Haldenfestivalen og Tour of Scandinavia. LO @stfold arrangerte
ogsa egne aktiviteter hvor valgkamp enten var hovedfokus eller deler av fokuset:
LO Cruise hvor 200 medlemmer og tillitsvalgte var med pa faglig og sosialt
innhold, en fagligpolitisk konferanse i samarbeid med Arbeiderpartiet med over
50 deltagere hvor fokuset var LOs viktigste saker i valgkampen og hvordan vi
vinner valg, valgkampturne med @stfold Arbeiderparti i uke 26 hvor
samarbeidskomiteen reiste rundt i @stfold og besgkte medlemmer og arrangerte
stands.

For den intensive valgkampen gjennomfarte vi portrettintervju av 10 faglige
kandidater hvor det ble utarbeidet bade skriftlig intervju og videointervju som
ble publisert pa vare nettsider og sosiale medium. Vi giennomferte ogsa samme
med LO lokalt LOs medlemsdebatt bade i @stfold fem sterste byer og pa
regionalt niva.

| lapet av den intensive valgkampen arrangerte vi flere arrangementer: en
fagforeningskonferanse i Fredrikstad med 50 deltagere hvor vi la strategier for
valgkampen, en velferdskonferanse i Halden i samarbeid med LO stat hvor
temaet var hva som star pa spill ved lokalvalget og seniorseminar. Vi arrangerte
totalt 5 seniorseminar i samarbeid med LO lokalt.

Det ble dessuten arrangert en aktiv ungdomsvalgkamp med 5 studentservice
med fokus pa deltakelse i lokalvalget og hvorfor studenter bar ta i bruk
stemmeretten. Sammen med AUF i @stfold arrangerte vi felles skolevalgvake og
valgkampkick-off. | &r arrangerte vi ogsa var helt egen ungdomspartilederdebatt
med deltagelse av 7 partier, og med 80 fremmatte i salen. Det ble i tillegg
arrangert flere mindre arrangementer. Deriblant mater med fgrstegangsvelgere



pa ulike videregaende skoler, postkassesaksjoner og egne bedriftsbesgk rettet
mot unge arbeidstakere.

LO fellesskapet i @stfold arrangert en aktiv og synlig valgkamp med valgpatrulje
de siste to ukene av den intensive valgkampen. Totalt ble det giennomfart 1440
arbeidsplassbesgk, 31 portaksjoner, 6 togaksjoner, 5 seniorseminar, 2
debattmater, 10 ungdomsaktiviteter, 5 studentaktiviteter, 57 stands, 6
valgkampkick-offs, og 12 besgk med LOs ledelse. | Igpet av valgkampen ble det
delt ut 16300 brosjyrer, 12000 muffins, 4000 is-skjer, 800 reflekser, 6kg
kjeerligheter, 3kg drops, 150 ostehavler, 46kg popcorn, 20kg karameller, 900
bokser pastiller og 70 liter vaffelrgre.

Et stort tillitsvalgtsapparat og en kjempeinnsats fra LO lokalt gjorde det mulig a
na det store velgerantallet vi gjorde i lgpet av valgkampen.

(Se egen rapport.)

Omvalg i Moss:

Historisk i ar var at det for farste gang i norsk historie ble omvalg ved et
fylkestingsvalg. Dette ble gjennomfert i Moss. For LO var det en selvfglge at vi
skulle ta pa oss vinterklaerne og ga ut og drive valgkamp. Vart viktigste budskap
har veert a fa folk til 8 bruke stemmeretten, og at man ber stemme pa politikere
som heier pa og kjemper for nye @stfold.

Valgkampen har bestatt av flere ulike aktiviteter, herunder; morgenaksjoner,
stands og valgpatrulje med arbeidsplassbesgk. Valgkampen ble giennomfert fra
slutten av oktober til midten av november.

| forbindelse med den ekstraordinzere valgkampen ble det giennomfart 4 nye
portrettintervju bade skriftlig og pa video som ble delt pa vare nettsider og
sosiale medier. | tillegg ble det utarbeidet flere delebilder som ble delt pa sosiale
medier og som avisannonser. Alt i alt har vi drevet en aktiv valgkamp pa bade
sosiale og tradisjonelle medier.

Totalt ble det giennomfgrt 260 arbeidsplassbesak, 2 valgkampkick-offs, 3
morgenaksjon, 2 stands, og en uke med valgpatrulje. | Igpet av valgkampen ble
det delt ut 6000 brosjyrer, 120 pepperkakebokser, 80 fruktkurver, og 2000 is-
skjeer.

(Se egen rapport.)

REPRESENTASJONER | STYRER, RAD, UTVALG OG FAGLIGPOLITISK ARBEID
Regionkontoret har medvirket i 195 mgter og arrangementer innen fagligpolitisk
arbeid. Regionkontoret har medvirket i flere hgringer og mgter med offentlige
instanser og andre organisasjoner. Det har blant annet vaert mgter med
Stortingets energi- og miljgkomite om kraftsituasjonen i @stfold, mgte med olje-
og energiministeren om behovet for nye kraftproduksjon i regionen, mgte med
utdanningsministeren om flyfagslinje til @stfold, deltakelse pa regjerings



kontaktkonferanse for hgyere utdanning med innspill om regionale institusjoner
for hagyere utdanning, og mgte med samferdselsdepartement om ny NTP. Det
har vaert jobbet mye med etableringen av nye @stfold fylkeskommune, og
regionkontoret har deltatt pa en rekke mgter med fylkeskommunen og andre
organisasjoner vi samarbeider med.

Vi har i samarbeid med NAV, NHO og Viken fylkeskommune deltatt i prosjekt for
inkludering av unge i arbeid og utdanning (PIAU), som har hatt gode resultater.
Prosjektet har mal om & hjelpe unge som har falt ut av enten utdanning eller
arbeid tilbake gjennom tilrettelagte tiltak.

Sammen med NHO etablerte vi en arbeidsgruppe for Kraftlgftet i @stfold. Her
har vi jobbet med rapporten for @stfold, kunnskapsinnhenting, samt arrangert
meter med bade forbrukere og kraftprodusenter. Vi har ogsa informert og
innledet om kraftlaftet pa flere konferanser, samt arrangert en egen
lanseringskonferanse der vi la frem rapporten for Kraftlgftet @stfold.

LO @stfold medvirker i en rekke rad, utvalg og komiteer for & fremme LOs
handlingsprogram. Her pavirker vi spesielt innen naeringsutvikling og
sysselsetting, samt kompetanseutvikling og serigsitet i arbeidslivet. LO @stfold er
representert i falgende rad og utvalg:

- Partnerskap for naeringsutvikling i @stfold

- Arbeidernes kulturnettverk @stfold

- DECOM klyngen

- Hjemmevernets distriktsrad 01

- lAradet/ brukerutvalg NAV

- Jernbaneforum @st

- Kompetanseforum @stfold

- Kontaktutvalg med hovedpartene i arbeidslivet og Viken fylkeskommune

- Kraftlgftet @stfold

- Nasjonalt fagorgan for utdanningsvitenskap

- Prosjekt for inkludering i arbeid og utdanning (PIAU)

- Referansegruppe regional planstrategi

- Rad for samarbeid med arbeidslivet og Hagskolen (RSA)

- Styret i @stfold Arbeiderparti

- Styreti @stfold AUF

- Ungt Entreprengrskap Viken

- Voksenopplaeringsforum

- Yrkesopplaeringsnemnda Viken

- Yrkesopplaeringsnemnda @stfold

- @stfoldkonferansen



