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Regionkonferansen i Oslo

Samhold, kamp og solidaritet

Verden og Norge er inne i en brytningstid. Makt konsentreres hos de f3, og
kollektive ordninger utfordres. Mindre fellesskapsforstaelse og gkende uro har
bidratt til at hgyreradikale og autoritaere krefter bade seker makt og vinner
makt.

Krig, skonomisk usikkerhet og et arbeidsliv i rask endring med stadige
angrep gjer framtida mer uforutsigbar, saerlig for unge som er nye i arbeidslivet.

Samtidig ser vi at disse kreftene ikke bare vinner makt i egne land, men ogsa
angriper fellesskap, demokrati og faglige rettigheter i hele verden. Rasisme,
fremmedfrykt, bagatellisering, diskriminering, mistenkeliggjering og
latterliggjering brukes aktivt for a splitte og svekke arbeiderbevegelsen.

| en slik tid er fagbevegelsen viktigere enn noen gang.

Gjennom organisering, solidaritet og kollektive avtaler skaper vi trygghet i
arbeidslivet. Fagbevegelsen gir arbeidstakere makt til & std sammen mot
utnytting, sosial dumping og ekende forskjeller. Den er ogsa en av de viktigste
baerebjelkene for et levende demokrati.

Kunnskapen om vare krefter og motkrefter ma styrkes pa arbeidsplassene. Vare
60 000 tillitsvalgte er nakkelen. Derfor ma vi starte arbeidet na, slik at
fagbevegelsen er bade skolert og kampklar.

For unge arbeidstakere er fellesskapet avgjerende. Fagbevegelsen ma vaere
relevant, tilgjengelig og inkluderende, ogsa i spraket og i maten vi organiserer
oss pa. Vi ma na flere unge, flere med minoritetsbakgrunn og flere som i dag star
utenfor arbeidslivet. Kampen mot utenforskap og parallellsamfunn er ogsa en
kamp for et organisert arbeidsliv.

Rasisme og diskriminering splitter arbeiderklassen og svekker fellesskapet.

Derfor ma fagbevegelsen ga i front for et arbeidsliv der alle behandles med

respekt og har like rettigheter. Vi er sterkest nar vi star sammen, pa tvers av
bakgrunn, yrke og generasjoner.
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Samtidig ma vi forsta trygghet bredere enn bare militeer sikkerhet. Et samfunn
med sma forskjeller, sterke velferdsordninger, fungerende beredskap og kontroll
over kritisk infrastruktur star sterkere nar kriser rammer. Matberedskap,
transport, kommunikasjon og offentlige tjenester er ogsa en del av var felles
trygghet.

Vi vil derfor:

» styrke organiseringen blant unge arbeidstakere og gjare fagbevegelsen
mer tilgjengelig for nye grupper

« forsterke skoleringen i fagbevegelsen for a gke kunnskap og motvirke
heyreekstreme krefter, diskriminering og rasisme pa egne arbeidsplasser

« intensivere kampen mot rasisme og diskriminering i arbeidslivet og i
samfunnet, og jobbe for bred representasjon i fagbevegelsens strukturer

« styrke samarbeidet i fagbevegelsen nasjonalt og internasjonalt for a sikre
at arbeiderbevegelsens verdier far giennomslag i Norge og i verden

« arbeide for et samfunn med sma forskjeller, sterke velferdstjenester og
demokratisk kontroll over samfunnskritisk infrastruktur

| en urolig verden er svaret mer fellesskap, ikke mindre.



