
 
 
 
PROTOKOLL FRA FORHANDLING MELLOM FINANS NORGE OG LO OM 
LØNNSREGULERING FOR 2. AVTALEÅR   
 

  
Til stede i ett eller flere møter: 
 
 Fra LO v/HK og Fagforbundet:  Christopher Beckham, Cathrine Sæther Ertsås, Håvard 

Sivertsen, Jannicke Skaanes, Kjell Finvåg, Vigdis 
Rekdahl, Cecilie B. Wirkola, Chen Wei, Svein Olav Lium, 
Gomi Jain  

 

Fra Finans Norge: Even Kokkvoll, Håvard Bakke, Per-Espen Magnussen, 
Hanne Hambo Eiken, Kirsten Grutle, Anine Nicolaisen, 
Petter Gjerpe, Therese Høyer Grimstad, Alexander A. 
Lange, Thomas Keiserud, Frederick G. Hjertø, Katarina 
Lægreid Buzatu 

 
 
 
Onsdag 3. til torsdag 4. mai 2023 ble det gjennomført forhandlinger i samsvar med 
Sentralavtalen § 8. Partene kom ikke til enighet og LO brøt forhandlingene. 
Sentralavtalen ble sagt opp 5. mai, med utløp 5. juni. 
 
Partene gjenopptok forhandlingene tirsdag 16. mai. Tirsdag 23. mai kom partene til 
enighet om følgende anbefalte forslag: 
 
Det gis et generelt tillegg på lønnsregulativets satser/fastlønnen på 2,65 prosent, 
minimum kr.18 000 per år. Det generelle tillegget gjøres gjeldende med virkning fra  
1. mai 2023.  
  
Som følge av utsatte forhandlinger ble partene også enige om følgende: 
Arbeidstakerne som har fratrådt sin stilling i bedriften før vedtakelsesdato, har ikke 
krav på tillegget. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, 
kompensasjonstillegg og andre uregelmessige tillegg mv. for arbeid utført i perioden 
mellom 1. mai og vedtakelsesdato. 
 
Partene er enige om at oppsigelsen av sentralavtalen av 5. mai 2023 er trukket 
tilbake og avtalen løper videre som normalt. 
 
Partene tok forbehold om godkjenning i partenes egne organer. Fristen for 
vedtakelse (vedtakelsesdato) ble satt til 5. juni kl.15.00. 
 
 
 

 
 Oslo, 23. mai 2023 

 
 

 

for LO,  for Finans Norge, 

   

 
 

  

Christopher Beckham  Therese Høyer Grimstad 

 


